Worki

Ezt az allashelyet mar betoltotték vagy torolték.

Zeleznice Slovenskej republiky
Specialista obstaravania

Munkavégzés helye

Bratislava, Slovensko

A kezdés idopontja

Megallapodas szerint

Az ajanlat hozzdadasanak datuma

2025. apr. 16. ( 2025. apr. 29. frissités)

A munkaviszony tipusa

hatarozott idejl foglalkoztatas: Praca na dobu urcitd, zastup za MD/RD
Fizetés (brutto)

-t61 1 359 EUR -ig 1 998 EUR havonta
priemernd dosiahnutd mzda az 1 998€/brutto.
Ures allashelyek szdma

1

Munkahely adatai

Munkakori leiras

Kontrola podkladov do stutaze v procese verejného obstaravania. To znamena kontrola Vykazu vymer
(VV) ¢i zodpoveda opisu zakazky, ¢i nema logické chyby, pripadne iné

Kontrola cenovych pontk uchadzacov ktori sa prihlasili do sutaze (to znamena ¢i uchadzaci ocenili
VV tak ako mali teda Co ocenili vSetko, matematické chyby, zmeny poloziek atd..)

Spracovanie kontrolného rozpoctu pre porovnanie s vitaznou cenovou ponukou a spracovanie
stanoviska ohladom jednotkovych cien a ceny celkom za zakazku

Tajékoztatas a palyazati eljarasrol
Praca na dobu urcit, zastup za MD/RD

Felkinalt elonyok

« Stabilné zamestnanie s moznostou profesionalneho rastu.

e Pracu v dynamickom a zaujimavom prostredi Zeleznic.

e Motivacné platové ohodnotenie a zazemie renomovaného zamestnavatela.

* Komplexné odborné skolenie a podporu pri adaptacii na poziciu - vSetko potrebné vas
naucime.



Sociélny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie dolezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s ndahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd nahradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubiledch - 50 a 60 rokov veku, podla dizky odpracovanych
rokov v nasej spolocnosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

» pri pracovnych vyrociach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti

» zamestname Vas na dobu neurcita

¢ garantujeme Vam pravidelni mesacni mzdu

* umoznime Vam celozivotné odborné vzdeladvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

+ na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvysSenia kvality Zivota

* prispievame na doplnkové déchodkové sporenie: STABILITA

* pontkame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranici pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov

+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik 7

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas financ¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome



Ako zamestnavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej Skaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Munkavallaloi kovetelmények

Sziikséges végzettség

« Teljes kozépfoku szakvégzettség
e Elsé szintl fels6foku végzettség
» Masodik szintl felséfoku végzettség

Tovabbi kovetelmények

Poziadavky na uchadzacov:
Vzdelanie / odborna prax:

e odborna prax - idedlne
o Uplné stredoskolské vzdelanie s maturitou (doprava/stavitelstvo)
* vysokoskolské vzdelanie 1. stupna alebo 2. stupna (stavebnictvo/ekonomické)

Pocitacova gramotnost

e MS Office (Word, Excel, Outlook) - pokrocily

¢ Cenkros 4 pokrocily
e ODIS

Jazykové znalosti
 Anglicky jazyk - zaklady
Osobnostné predpoklady a zru¢nosti:

« schopnost pracovat aktivne v kolektive, ale aj samostatne

e flexibilita

* podielat sa na spolo¢nych navrhoch rieseni, riesit detaily a dokoncovat riesenia.

¢ dobré komunika¢né schopnosti,

 administrativne schopnosti - viest samostatne pisomnu agendu k projektu - zapisy, plany,
terminy.

e Schopnost samostatne si dohladat informacie, (t.j. verejné cenniky stavebnych materialov,
CRZ, iné)

 Analytické myslenie



Munkaado adatai

Vallalkozas neve

Zeleznice Slovenskej republiky

Cégjegyzékszam
31364501

Cim

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manaZér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti stvisiace s
prevadzkovanim zelezniénych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizaénych jednotiek posobiacich na celom tzemi SR.

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2057896, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
3112002 Epitési koltségvetés-készits, Szakma: Epitdipari technikus, Munkateriilet: Menedzsment
vallalati pénziigyvek, szamvitel, controlling és statisztika



https://www.vorky.sk/index.php/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3112002
https://www.vorky.sk/index.php/hu-hu/allasajanlatok/1/epitoipari-technikus
https://www.vorky.sk/index.php/hu-hu/allasajanlatok/1/menedzsment-vallalati-penzugyek-szamvitel-controlling-es-statisztika
https://www.vorky.sk/index.php/hu-hu/allasajanlatok/1/menedzsment-vallalati-penzugyek-szamvitel-controlling-es-statisztika

