
EW Distribution s.r.o.
HR Manager (Freelancer / Partner) pre skupinu firiem BAK Group a.s.

Miesto výkonu práce
Home office
Dátum nástupu
Ihneď
Dátum pridania ponuky
7. 12. 2025
Druh pracovného pomeru
Práca na živnosť
Dohoda o vykonaní práce
Dohoda o pracovnej činnosti
Dohoda o brigádnickej práci študentov
Domácka práca a telepráca
Stáž
Mzda (v hrubom)
od 1 000 € do 3 000 € za mesiac
Forma spolupráce
• Externá spolupráca na freelance/živnosť – nie TPP.
• Dlhodobé partnerstvo so skupinou firiem.
• Flexibilita podľa vyťaženia.
• Odmena podľa skúseností a objemu práce (projektovo alebo mesačný paušál).
Počet voľných pracovných miest
1

Údaje o pracovnom mieste
Náplň práce

Stavebníctvo • Nehnuteľnosti • Správa nehnuteľností • Financie • Ostatné projekty

Hľadáme skúseného HR partnera – freelancera, ktorý chce stáť pri rozvoji rastúcej skupiny
firiem a priamo ovplyvniť budúcnosť našich tímov. Nehľadáme klasického zamestnanca „do
administratívy“, ale partnera, ktorý vie priniesť know-how, systém, sieť kontaktov a
výsledky.

Sme menšie, dynamické firmy v rámci jednej skupiny. Doteraz si ľudí hľadal každý manažér sám, no
dnes už potrebujeme profesionála, ktorý prevezme túto úlohu, nastaví procesy a pomôže nám nájsť



kvalitných ľudí aj mimo tradičných kanálov typu Profesia.

Čo bude tvojou úlohou:

Kompletné riadenie náboru pre viacero firiem v skupine – od definície pozícií až po úspešný
nástup.
Kreatívne a efektívne vyhľadávanie kandidátov, ktorí sa nedajú nájsť len inzerciou (aktívny
sourcing, networking, sociálne siete, odporúčania).
Tvorba modernej HR stratégie a procesov pre rýchlo rastúce firmy.
Poradenstvo manažérom pri výbere, štruktúre tímov a nastavení odmeňovania.
Budovanie a správa talent poolu.
Občasná podpora aj pri rozvojových a interných HR témach (hodnotenie, onboarding, kultúra).

Koho hľadáme:

Seniorného HR špecialistu alebo recruitera, ideálne s agentúrnou aj internou skúsenosťou.
Človeka, ktorý rozumie:
– stavebníctvu,
– realitám a správe majetku,
– alebo biznisovým/finančným pozíciám — výhodou.
Partnera, ktorý nečaká zadania, ale vie navrhovať riešenia.
Osobu s podnikateľským nastavením, ktorá chápe, že malým firmám treba pomôcť rýchlo,
prakticky a efektívne.
Niekoho, kto má vlastnú sieť kontaktov, kreativitu, drive a chuť budovať systémy „od nuly“.

Informácie o výberovom procese

Forma spolupráce:

Externá spolupráca na freelance/živnosť – nie TPP.
Dlhodobé partnerstvo so skupinou firiem.
Flexibilita podľa vyťaženia.
Odmena podľa skúseností a objemu práce (projektovo alebo mesačný paušál).

� 

Ako sa prihlásiť



Pošli:

krátke predstavenie,
prehľad skúseností,
predstavu o spolupráci (odmena / podiel / partnerský model).

Ozveme sa ti a dohodneme stretnutie.

Ak cítiš, že takáto rola je pre teba, pošli nám profil, referencie alebo krátky opis svojho
prístupu k náboru.

Pracovný režim

Pružný pracovný čas

Pracovné miesto vhodné aj pre

Ukrajincov/Ukrajinky
Absolventa
Študenta
Zdravotne postihnutého
Dôchodcu
Rodiča na rodičovskej dovolenke

Ponúkané výhody

flexibilný pracovný čas

Prečo s nami:

Máme viac firiem a pravidelne otvárame nové projekty – stále je čo budovať.
Žiadna korporátna byrokracia – reálne výsledky a veľký priestor ovplyvniť veci.
Podporíme tvoje nápady a systém, ktorý nastavíš.
Hľadáme partnera, nie zapisovača.

Požiadavky na zamestnanca
Požadované vzdelanie

Základné vzdelanie
Nižšie stredné odborné vzdelanie
Stredné odborné vzdelanie
Úplné stredné odborné vzdelanie



Úplné stredné všeobecné vzdelanie (gymnázium)
Vyššie odborné vzdelanie
Vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa
Vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa
Vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa

Dĺžka praxe

Aspoň 3 roky

Jazyky

Anglický - Pokročilá: B1 a B2

Digitálne zručnosti

Microsoft Excel - Pokročilá
Microsoft Word - Pokročilá

Vodičské oprávnenie

Skupina B

Ďalšie požiadavky

Koho hľadáme:

Seniorného HR špecialistu alebo recruitera, ideálne s agentúrnou aj internou skúsenosťou.
Človeka, ktorý rozumie:
– stavebníctvu,
– realitám a správe majetku,
– alebo biznisovým/finančným pozíciám — výhodou.
Partnera, ktorý nečaká zadania, ale vie navrhovať riešenia.
Osobu s podnikateľským nastavením, ktorá chápe, že malým firmám treba pomôcť rýchlo,
prakticky a efektívne.
Niekoho, kto má vlastnú sieť kontaktov, kreativitu, drive a chuť budovať systémy „od nuly“.

Forma spolupráce:

Externá spolupráca na freelance/živnosť – nie TPP.
Dlhodobé partnerstvo so skupinou firiem.
Flexibilita podľa vyťaženia.
Odmena podľa skúseností a objemu práce (projektovo alebo mesačný paušál).



Údaje o zamestnávateľovi
Obchodné meno

EW Distribution s.r.o.

IČO

47402598

Adresa

Staničná 18, 97101, Prievidza, Slovensko

Internetová stránka

http://www.bak.sk

Charakteristika spoločnosti

Spoločnosť EW Distribution s.r.o. patrí do skupiny BAK.

Skupina BAK je stabilná a dlhodobo pôsobiaca skupina firiem, ktorá sa venuje developmentu,
výstavbe, správe nehnuteľností a investíciám. Na trhu pôsobíme už viac ako 25 rokov.

Čo robíme:
• Development
• Výstavba a rekonštrukcie
• Správa nehnuteľností
• Investície a akvizície
• Inovácie a technológie

Naša vízia:
Budovať kvalitné, premyslené a ekonomicky zdravé projekty, alebo firmy, ktoré majú dlhodobú
hodnotu – pre investorov, klientov aj komunity, v ktorých vznikajú.

Veríme, že úspešná firma stojí na 3 pilieroch:
- Systém - budujeme systém, ktorý je spoľahlivý, škálovateľný a pripravený rásť s každou firmou.
- Ľudia - tím tvorí srdce celej spoločnosti. Staviame na dôvere, odbornosti a vzájomnom
rešpekte.
- Financie - pracujeme zodpovedne s vlastnými aj zverenými prostriedkami, s dôrazom na
dlhodobé nadpriemerné zhodnocovanie.

www.BAK.sk

Kontaktná osoba

Ing. Igor Čaniga
CEO
E-mail: caniga@ewt.sk

http://www.bak.sk
mailto:caniga@ewt.sk


Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2060255, Klasifikácia zamestnaní (SK ISCO-08): 1212001 Riadiaci
pracovník (manažér) ľudských zdrojov (personálny riaditeľ), Profesia: Manažér ľudských zdrojov,
Pracovná oblasť: Personalistika, administratíva a služby zákazníkom

https://www.vorky.sk/index.php/ponuka-prace?keywords%5Bselections%5D=skIsco_1212001
https://www.vorky.sk/index.php/ponuka-prace?keywords%5Bselections%5D=skIsco_1212001
https://www.vorky.sk/index.php/ponuka-prace/1/manazer-ludskych-zdrojov
https://www.vorky.sk/index.php/ponuka-prace/1/personalistika-administrativa-a-sluzby-zakaznikom

