Worki

Zeleznice Slovenskej republiky
Pridaj sa k nam ako Elektromontér pevnych trakénych a silnoprudovych zariadeni - Nové
Zamky a zarabaj az 1691€! (+ naborovy prispevok 2000€)

Miesto vykonu prace

940 02 Nové Zamky, Slovensko

Trakéné vedenie - Nové Zamky

Datum ndastupu

Thned

Datum pridania ponuky

1. 7. 2025 (aktualizacia 2. 7. 2025)

Druh pracovného pomeru

Pracovny pomer na dobu neurcitu (Trvaly pracovny pomer)

Mzda (v hrubom)

od 1249 € do 1 691 € za mesiac

Dosiahnuta priemernad mzda az do vysky 1691€/mes. brutto po ziskani odbornej sposobilosti
na danu poziciu vratane odmien, prémii, priplatkov - praca nadcas.
Pocet volnych pracovnych miest

8

Udaje o pracovnom mieste
Napln prace
Mate elektrotechnické vzdelanie a bavi Vas praca v exteriéri?

Hladdme prave Vas!

PRIJIMAME do timu $ikovnych kolegov, ktorych pracovné napli bude:
- idrzba, obsluha a opravy pevnych trakcnych a silnopradovych zariadeni, vazby napajacov, ochran a
automatik elektrickych zariadeni vratane prenosovych zariadeni

Informacie o vyberovom procese

Ak véas tato vyzva oslovila, nevahajte a pridajte sa k nam! Vasa praca bude neoddelitelnou sucastou
bezpecnosti zelezni¢nej dopravy. VSetko dolezité o praci Vam radi povieme. TeSime sa na Vas!

Ponukané vyhody

CO VAM PONUKAME?

« Stabilné zamestnanie s moznostou profesiondlneho rastu.
¢ Pracu v dynamickom a zaujimavom prostredi Zeleznic.
* Motivacné platové ohodnotenie a zazemie renomovaného zamestnavatela.



Komplexné odborné skolenie a podporu pri adaptacii na poziciu - vSetko potrebné vas
naucime.

Néaborovy prispevok v sume 2000 EUR

StabilizaCny prispevok vo vyske 15 % z tarifnej mzdy zamestnanca
e Prispevok na hypotéku maximélne 350 €/mes.

e Prispevok na ndjomné maximalne 250 €/mes.

Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejSie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj
nasledovné benefity:

Pracovné volno s ndahradou mzdy na rieSenie ddlezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia méte narok na
dalSie pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

« ak ste osameld Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy

Starostlivost 0 zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

e pocas prvych 10 dni cerpania PN Vam vyplatime dennt nahradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

« pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v
zavislosti od veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

 odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubile4ch - 50 a 60 rokov veku, podla dizky
odpracovanych rokov v nasej spoloc¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

e odmenime Vas aj pri odchode do dochodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

« pri pracovnych vyro¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190
EUR

Benefity v oblasti stravovania

 poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finan¢ny prispevok na stravovanie a
v pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia
poukdazka alebo dalsi finanény prispevok na stravovanie)

« dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

 poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcéerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom



Kariérne podmienky

» ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti

» zamestndme Vas na dobu neurcitd

e garantujeme Vam pravidelni mesacnu mzdu

e umoznime Vam celozivotné odborné vzdelavanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

e pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

* na rekreacny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii
 na regeneraciu pracovne;j sily

e pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situacii v rodine

Podpora zvySenia kvality zivota

» prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

» pontkame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranici pre Vas i VasSich rodinnych prislusnikov

« pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

« z neinvesti¢ného fondu Solidarita Vas finan¢ne podporime pri registrovanom zavaznom
pracovnom Uraze, pri tazivej Zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Ako zamestnavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej skaly sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Poziadavky na zamestnanca

Pozadované vzdelanie

e Stredné odborné vzdelanie
Dalsie poziadavky
POZADUJEME:

 pozadujeme stredoskolské alebo vysokoskolské elektrotechnické vzdelanie,
« pripadne aj iné technické vzdelanie s vyucbou zameranou na elektrické zariadenia, alebo
absolvovanie akreditovaného kurzu min. 400 hodin,



schopnost pracovat vo vyskach,
zodpovedny pristup k praci,
ochota vzdelédvat sa,

e manualna zrucnost,

dobry zdravotny stav,

Udaje o zamestnavatelovi

Obchodné meno

Zeleznice Slovenskej republiky

ICO
31364501

Adresa

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Charakteristika spolocnosti

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezniénych drah a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizaénych jednotiek posobiacich na celom tzemi SR.

Kontaktna osoba

Simona Hornakova

Manazér pre nabor zamestnancov

E-mail: zsr.hornakova.simona@recrumail.com
Telefon: +421 910 309 991

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2056491, Klasifikacia zamestnani (SK ISCO-08):
7413001 Elektromontér a opravar elektrického vedenia, Profesia: Mechanik elektrickych vedeni,
Pracovna oblast: Doprava
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