Worki

Centrum pre deti a rodiny Hurbanovo
Profesionalny nahradny rodic

Place of work

Work from home

Préca z domu

Start date in work

By agreement

The date the offer was added

10 Jun 2025

Type of employment
Employment contract for an indefinite period (Permanent employment)
Salary (gross)

from €1,499 to €1,600 per month
Number of job vacancies

1

Information about job offer

Job description

Samostatné poskytovanie komplexnej starostlivosti zodpovedajtuce individualnym potrebam deti, v
domdacom prostredi profesionalneho rodi¢a - zamestnanca zariadenia socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately. Cielom umiestnenia deti do profesionalnej rodiny je dosiahnut ¢o mozno najvyssiu
mieru ich samostatnosti a adekvatne vzdelanie.

Employee requirements

Required education

e Lower secondary education (vocational)
e Vocational Secondary Education

e Upper Secondary Education

e General Secondary Education

e Higher, Post-Secondary Education

e Tertiary Education (Undergraduate|

Additional requirements



Zoznam pozadovanych dokladov:
a) Pisomna ziadost o prijatie do pracovného pomeru
b) Profesijny strukturovany zivotopis

c¢) Pisomny suhlas so spracovanim svojich osobnych tdajov za t¢elom vyberového konania v stlade s
ustanoveniami zékona ¢. 18/2018Z.z. o ochrane osobnych udajov a v sulade s nariadenim GDPR

Kvalifikacné predpoklady:
* Najmenej nizsie odborné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie

* a uz absolvovana priprava na UPSVR na vykondavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti v
zmysle Vyhlasky €.103/2018 Z.z.

Poziadavky na zamestnanca:
- zdravotna spodsobilost na vykon prace profesiondlneho nahradného rodica § 6 zakona 376/2022
- psychicka sposobilost na vykon prace profesiondlneho ndhradného rodica § 7 zékona 376/2022

- beztthonnost v zmysle § 5 zdkona 376/2022 na vykon prace profesionalneho nahradného rodica

Jazykové znalosti: ovladanie uradného jazyka

Pozadované vlastnosti:

znalost prislusnych zakonov, najma Zakon ¢. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej
kuratele v zneni neskorsich predpisov, dohovor o pravach dietata, samostatnost, zodpovednost,
komunikac¢na zdatnost, schopnost motivovat a rozvijat seba aj inych, chut odborne rast, empatia,
flexibilita, schopnost zvlddat stres a zatazové situacie, moralna bezuhonnost, znalost MS Office

Employer information

Business Name

Centrum pre deti a rodiny Hurbanovo

Company Registration Number
00350311



Address
Lipova 1777/4, 94701, Hurbanovo, Slovensko

Internet address

http://www.cdrdedinamladeze.sk

Characteristics of the company

starostlivost o deti na vykon rozhodnutia sudu

Contact person

Ing. Petra Angyalova
E-mail: petra.angyalova@cdrdml.sk

Source: worki.sk, Offer ID: 2058617, Classification of jobs (SK ISCO-08): 5311003 Foster parent,
Profession: Child Care Worker, Working area: Social Services
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