Worki

Zeleznice Slovenskej republiky
Veduci oddelenia

Place of work

Klemensova 2526/8, 811 09 Bratislava-Staré Mesto, Slovensko
Start date in work

Asap

The date the offer was added

29 Apr 2025 (update 1 May 2025)

Type of employment

Employment contract for an indefinite period (Permanent employment)
Salary (gross)

from €1,579 to €2,243 per month

Dosiahnutd priemerna mzda az do vysky 2243 €/brutto
Number of job vacancies

1

Information about job offer

Job description
Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

Zabezpecovanie pripravy a administracia verejného obstaravania podla zakona o verejnom
obstaravani a internej smernice organizacie :

* navrhuje postupy verejného obstaravania v zavislosti od predpokladanej hodnoty predmetu
zakazky v zmysle internej smernice organizacie

* kontrola stladu opisu predmetu zdkazky so zdkonom o verejnom obstaravani a ostatnymi pravnymi
predpismi,

* posudzuje navrhnuté podmienky ucasti a kritérid na vyhodnotenie ponuk z hladiska stiladu so
zakonom o verejnom obstaravani,

* vypracovanie sutaznych podkladov, vyzvy na predkladanie ponuk v zmysle internej smernice,

* Vypracovanie oznameni pouzivanych vo verejnom obstaravani,

* zabezpecuje poskytovanie vysvetleni podla zékona o verejnom obstaravani a internej smernice
organizacie,

* Ucast v komisiach, organizovanie zasadnutia komisii na vyhodnotenie

splnenia podmienok ucasti a vyhodnotenia pontuk na dany predmet zédkazky,

zabezpecenie vyhodnocovacieho procesu verejného obstaravania v sulade so

zakonom vo verejnom obstaravani a internej smernice organizacie,

* vedenie Uplnej dokumentdcie z verejného obstaravania,

* posudzovanie stladu dokumentov verejného obstaravania so zakonom o verejnom obstaravani a
inertnej smernice organizacie,

* priprava a pripomienkovanie internych smernic,



zabezpecenie zverejnenia referencii ohladom plnenia zmluvy,
zabezpecenie zverejnenia zmluvy v Centralnom registri zmlav,
zabezpecenie Cinnosti stvisiacich s poziadavkami na verejné obstaravanie
sledovanie legislativnych zmien v oblasti verejného obstaravania,

Selection procedure information

Veduci oddelenia

Benefits offered
Zamestnanecké vyhody, benefity

CO VAM PONUKAME?

¢ Stabilné zamestnanie s moznostou profesionalneho rastu.

* Pracu v dynamickom a zaujimavom prostredi zeleznic.

* Motivac¢né platové ohodnotenie a zazemie renomovaného zamestnavatela.

» Komplexné odborné Skolenie a podporu pri adaptdcii na poziciu - vSetko potrebné vas naucime.

Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie ddlezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad rdmec Zdkonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubiledch - 50 a 60 rokov veku, podla diZky odpracovanych
rokov v nasej spolocnosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

» pri pracovnych vyroc¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi financny prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti
* zamestname Vas na dobu neurcita

¢ garantujeme Vam pravidelni mesacni mzdu



* umoznime Vam celozivotné odborné vzdeldvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

* na rekreacny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvySenia kvality Zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* ponukame cestovné vyhody na Slovensku a v zahrani¢i pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov

+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas financ¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Ako zamestnavatel pontukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej Skaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Employee requirements

Required education

e Upper Secondary Education
e Tertiary Education (Undergraduate|
e Tertiary Education (Graduate)

Length of experience

at least 3 years

Additional requirements
Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

stredoskolské s maturitou
vysokoskolské I. stupna
vysokoskolské II. stupna
Pocet rokov praxe

3
Osobnostné predpoklady a zru¢nosti

Vzdelanie / odborna prax:

« Uplné stredoskolské s maturitou,

* Vysokoskolské vzdelanie 1.II. stupna,

* Odbornu prax uchadzac preukaze zivotopisom s minimdlne 3 (trojro¢nou) praxou vo verejnom
obstaravani. Vitany (nie je podmienkou) je zapis do odbornych garantov UVO a preukazanie
realizacie min. 5 podlimitnych zdkaziek u verejného obstaravatela.



Pocitacova gramotnost
* MS Office (Word, Excel, Outlook) - pokrocily

Osobnostné predpoklady a zrucnosti:
* Pozitivne komunikac¢né vlastnosti, flexibilita, proaktivita, schopnost riadenia,

Employer information

Business Name

Zeleznice Slovenskej republiky

Company Registration Number
31364501

Address

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Characteristics of the company

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manaZér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti stvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizaénych jednotiek posobiacich na celom tzemi SR.

Contact person

Ing. Adam Behun

Manazér pre nabor zamestnancov
E-mail: zsr.behun.adam@recrumail.com
Phone: +421 904 746 553

Source: worki.sk, Offer ID: 2058118, Classification of jobs (SK ISCO-08): 3341005 Office

manager, Profession: Administration Supervisor, Working area: Management, Corporate Finance
Accounting, Control and Statistics
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