
HR Support s.r.o.
Technik výskumu a vývoja (R&D)

Arbeitsplatz
1. mája 4269, 031 01 Liptovský Mikuláš, Slovensko
Liptovský Mikuláš
Anfangsdatum
Durch Vereinbarung
Datum der Angebotserstellung
10.02.2026
Beschäftigungsformen
Unbefristetes Arbeitsverhältnis (Festanstellung)
Gehalt (brutto)
1.500 € pro monat
Anzahl der offenen Stellen
1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Baví vás „vŕtať sa“ vo veciach, kým nepochopíte, ako fungujú?

Náš klient v Liptovskom Mikuláši nerobí žiadnu sériovku a neponúka prácu za pásom. Vyvíja svetovo
unikátne detekčné systémy a potrebuje technického „vševeda“, ktorý má techniku v rukách aj v
hlave, nebojí sa experimentovať a namiesto čítania manuálov ich radšej pomáha tvoriť.

Kľúčové zodpovednosti technika R&D zahŕňajú:

Podpora R&D:

Aktívne prispieva k výskumu a vývoju.

Hľadanie a riešenie technických výziev v rámci R&D procesov.

Spolupráca s tímom vývojárov na zdokonaľovaní detekčných schopností prístrojov.

Vykonávanie vývojových testov:



Zhromažďuje údaje z testov a poskytuje podporu inžinierom pri dosahovaní pracovných výsledkov.
Aktívna účasť na vývoji nových produktov a vylepšovaní existujúcich systémov.

Stavba, oživovanie a testovanie prototypov – premena technických nákresov na funkčné zariadenia.

Informationen zum Auswahlverfahren

Po zaslaní životopisu vás, ako sprostredkovateľská spoločnosť, telefonicky/emailom oslovíme na prvé
online/osobné stretnutie.

V prípade, že prvý výber úspešne zvládnete, nasleduje osobné stretnutie u zamestnávateľa.

Prosím rešpektujte, že bez uskutočnenia prvého kontaktu s nami vás nemôžeme doporučiť
na osobné stretnutie so zamestnávateľom.

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

Žiadna sériovka. Budete pracovať na zariadeniach, ktoré sú svetovým unikátom.

Vieme sa dohodnúť tak, aby práca sedela k vášmu životu.

Ak ukážete schopnosti, v odbornom raste vás nikto brzdiť nebude.

Zaplatíme kurzy a školenia, ktoré vás posunú vpred.

Sme partia, ktorá si rozumie aj mimo dielne.

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

Vollständiger Fachschulabschluss
Höheres Fachschulabschluss
Hochschulbildung erster Grades
Hochschulbildung zweiter Grades

Bereich der Bildung: elektrotechnik, maschinenbau und sonstige metallverarbeitung
Fachbereich: Mechatronika, elektrotechnika, veda a výskum, strojárstvo

Die Berufserfahrungsdauer

mindestens 3 Jahre



Sprachen

Englisch - Fortgeschrittene: B1 und B2

Digitale Kompetenzen

AutoCAD - Fortgeschrittene
SolidWorks - Fortgeschrittene

Führerschein

B-Kategorie

Allgemeine Fähigkeiten und Voraussetzungen

analytisches Denken

Andere Anforderungen

Technické zameranie (Elektrotechnika, Mechatronika, Mechanika alebo Fyzika).

Skúsenosti s prácou v dielni/laboratóriu, ovládanie meracích prístrojov (osciloskop, multimeter a
pod.).

Musíte sa vyznať v technických výkresoch a schémach.

Schopnosť logicky vyhodnotiť, prečo pokus nevyšiel a ako ho upraviť.

Základy chémie alebo skúsenosti s prácou s chemickými látkami sú veľkou výhodou.

Arbeitgeberdaten
Firmenname

HR Support s.r.o.

Rechtliche ID

55060676

Adresse

Námestie osloboditeľov 32, 03101, Liptovský Mikuláš, Slovensko

Internetadresse

https://hrsupport.sk/

https://hrsupport.sk/


Merkmale des Unternehmens

Rozhodli sme sa spojiť sily, využiť skúsenosti a robiť personalistiku inak - ľudskejšie.
Našim poslaním je poskytovať služby v oblasti HR v primeranom čase, za primeranú cenu a v čo
najvyššej kvalite. Robíme veci po svojom a vkladáme do nich tak rozum ako aj srdce. Urobíme
všetko preto, aby sme náš talent využili k Vašej spokojnosti.

Kontaktperson

Mgr. Veronika Bažíková
E-Mail: asistent@hrsupport.sk
Telefon: +421 908 512 883

Zuzana Kňavová
E-Mail: knavova@hrsupport.sk
Telefon: +421 903 437 556

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2060563, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
1223002 Leiter/in für Forschung, Entwicklung und technische Entwicklung in der Produktion,
3119999 Material- und ingenieurtechnische Fachkraft, Fachkraft im Verkehrswesen, anderweitig nicht
genannt, Beruf: Forschungs- und Entwicklungsmanager, Arbeitsbereich: Wissenschaft und
Forschung, Elektrotechnik, Maschinenbau (einschließlich Fahrzeugproduktion), Technische und
manuelle Querschnittsberufe
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