Worki

HR Support s.r.o.
Technik vyskumu a vyvoja (R&D)

Arbeitsplatz

1. mdja 4269, 031 01 Liptovsky Mikulas, Slovensko
Liptovsky Mikulas

Anfangsdatum

Durch Vereinbarung

Datum der Angebotserstellung

10.02.2026

Beschaftigungsformen

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis (Festanstellung)
Gehalt (brutto)

1.500 € pro monat

Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung
Bavi vas ,vrtat sa” vo veciach, kym nepochopite, ako funguja?

Nas klient v Liptovskom Mikuldsi nerobi ziadnu sériovku a nepontka pracu za pasom. Vyvija svetovo
unikatne detekéné systémy a potrebuje technického ,vSeveda“, ktory ma techniku v rukach aj v
hlave, neboji sa experimentovat a namiesto Citania manuélov ich radSej pomaha tvorit.

Klucové zodpovednosti technika R&D zahrnaju:

Podpora R&D:

Aktivne prispieva k vyskumu a vyvoju.

Hladanie a riesenie technickych vyziev v rdmci R&D procesov.

Spolupraca s timom vyvojarov na zdokonalovani detekénych schopnosti pristrojov.

Vykonavanie vyvojovych testov:



Zhromazduje udaje z testov a poskytuje podporu inzinierom pri dosahovani pracovnych vysledkov.
Aktivna tcast na vyvoji novych produktov a vylepSovani existujucich systémov.

Stavba, oZivovanie a testovanie prototypov - premena technickych nakresov na funkc¢né zariadenia.

Informationen zum Auswahlverfahren

Po zaslani Zivotopisu vas, ako sprostredkovatelska spolo¢nost, telefonicky/emailom oslovime na prvé
online/osobné stretnutie.

V pripade, ze prvy vyber uspesne zvladnete, nasleduje osobné stretnutie u zamestnavatela.
Prosim respektujte, ze bez uskutoc¢nenia prvého kontaktu s nami vas nemozeme doporucit

na osobné stretnutie so zamestnavatelom.

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

Ziadna sériovka. Budete pracovat na zariadeniach, ktoré st svetovym unikatom.
Vieme sa dohodnut tak, aby praca sedela k vasSmu zivotu.

Ak ukdazete schopnosti, v odbornom raste vas nikto brzdit nebude.

Zaplatime kurzy a Skolenia, ktoré vas posunu vpred.

Sme partia, ktora si rozumie aj mimo dielne.

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Vollstandiger Fachschulabschluss
e Hoheres Fachschulabschluss

e Hochschulbildung erster Grades
e Hochschulbildung zweiter Grades

Bereich der Bildung: elektrotechnik, maschinenbau und sonstige metallverarbeitung
Fachbereich: Mechatronika, elektrotechnika, veda a vyskum, strojarstvo

Die Berufserfahrungsdauer

mindestens 3 Jahre



Sprachen

e Englisch - Fortgeschrittene: B1 und B2

Digitale Kompetenzen

e AutoCAD - Fortgeschrittene
e SolidWorks - Fortgeschrittene

Fuhrerschein

e B-Kategorie

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

e analytisches Denken

Andere Anforderungen

Technické zameranie (Elektrotechnika, Mechatronika, Mechanika alebo Fyzika).

Skusenosti s pracou v dielni/laboratoriu, ovladanie meracich pristrojov (osciloskop, multimeter a
pod.).

Musite sa vyznat v technickych vykresoch a schémach.
Schopnost logicky vyhodnotit, preco pokus nevysiel a ako ho upravit.

Z&klady chémie alebo skusenosti s pracou s chemickymi latkami st velkou vyhodou.

Arbeitgeberdaten
Firmenname

@
HR Support s.r.o.

Rechtliche ID
55060676

Adresse
Namestie osloboditelov 32, 03101, Liptovsky Mikulas, Slovensko

Internetadresse

https://hrsupport.sk/


https://hrsupport.sk/

Merkmale des Unternehmens

Rozhodli sme sa spojit sily, vyuzit skiisenosti a robit personalistiku inak - [udskejSie.

Nasim poslanim je poskytovat sluzby v oblasti HR v primeranom case, za primeranu cenu a v ¢o
najvyssej kvalite. Robime veci po svojom a vkladdme do nich tak rozum ako aj srdce. Urobime
vSetko preto, aby sme nas talent vyuzili k Vasej spokojnosti.

Kontaktperson

Mgr. Veronika Bazikova

E-Mail: asistent@hrsupport.sk
Telefon: +421 908 512 883

Zuzana Knavova

E-Mail: knavova@hrsupport.sk
Telefon: +421 903 437 556

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2060563, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):

1223002 Leiter/in fur Forschung, Entwicklung und technische Entwicklung in der Produktion,
3119999 Material- und ingenieurtechnische Fachkraft, Fachkraft im Verkehrswesen, anderweitig nicht
genannt, Beruf: Forschungs- und Entwicklungsmanager, Arbeitsbereich: Wissenschaft und
Forschung, Elektrotechnik, Maschinenbau (einschliefSlich Fahrzeugproduktion), Technische und
manuelle Querschnittsberufe
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