Worki

Obec Oslany
Riaditel/ka Zakladnej Skoly Oslany

Arbeitsplatz

Skolska 56/6, 972 47 Oslany, Slovensko
Zdakladna skola

Anfangsdatum

01.01.26

Datum der Angebotserstellung

31.10.2025

Beschaftigungsformen

Arbeitsverhaltnis befristet: 5 rokov-funkéné obdobie
Gehalt (brutto)

1.442,50 € pro monat

priplatok za riadenie, priplatok riaditela Skoly
Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

 Riadenie a koordinacia ¢innosti zakladnej skoly s pravnou subjektivitou.

» Zodpovednost za vychovno-vzdelavaci proces, hospodérenie a rozvoj skoly.
 Vedenie a kontrola prace pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov.

e Zabezpecenie efektivneho vyuzivania finan¢nych a materidlnych zdrojov skoly.

» Reprezentdcia Skoly vo vztahu k zriadovatelovi, rodi¢om a verejnosti.

» Dodrziavanie legislativy v oblasti Skolstva, financii a pracovnopravnych vztahov.

Informationen zum Auswahlverfahren

Obec Oslany, Namestie slobody 2/3, 972 47 Oslany

podla ustanovenia § 4 zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

a § 5 zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje



vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela/riaditelky
Zakladnej skoly, Skolska 56/6, Oslany

s predpokladanym nastupom od 1. januara 2026.

Pozadované predpoklady na vykon pracovnej cinnosti a iné kritéria a poziadavky:
kvalifika¢cné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii alebo podkategorii
pedagogického zamestnanca podla § 11 a 12 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a podla vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

republiky €. 173/2023 Z. z. o kvalifikaCnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov

splnenie podmienky zaradenia do kariérneho stupna samostatny pedagogicky zamestnanec

najmenej 5 rokov vykonu pedagogickej ¢innosti ku diiu uskutoénenia vyberového konania podla
§ 3 ods. 5 zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

bezihonnost

zdravotnda sposobilost

ovladanie statneho jazyka

predlozenie navrhu koncepcie rozvoja Skoly
Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomné ziadost o zaradenie do vyberového konania

overené kopie dokladov o vzdelani

doklad potvrdzujuci splnenie podmienky zaradenia do kariérneho stupna samostatny
pedagogicky zamestnanec

potvrdenie o diZke pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
profesijny Strukturovany zivotopis s uvedenim kontaktnych tdajov
pisomny navrh koncepcie rozvoja Skoly (v rozsahu maximélne 4 strany)
cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykon funkcie riaditela Skoly

. cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezihonnosti podla § 15 ods. 1 a 2 zédkona ¢. 138/2019
Z. 1.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov



sthlas uchadzaca so spracovanim a pouzitim osobnych udajov na ucely vyberového konania v
zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

Doplnujuce informacie pre uchadzacov:
Vyberovou komisiou je rada Skoly. Funk¢éné obdobie riaditela Skoly je patroc¢né.

Platové podmienky su urc¢ené podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov v nadvaznosti na
zadkon ¢. 138/2019 Z. z. FunkCny plat bude stanoveny podla dosiahnutého vzdelania, odpracovanych
rokov a plnenia pracovnych tloh v rozmedzi od 1442,50 €.

Predpokladany nastup do funkcie: 1. 1. 2026.

Predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti musi pedagogicky zamestnanec splhat po cely ¢as
vykonu funkcie riaditela.

Informaécie o skole ziskate na webovom sidle Skoly alebo v Skole.

Datum a miesto podania ziadosti o ucast na vyberovom konani:

Pisomnu ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi doructe
najneskor

do 21. 11. 2025 do 13,00 hod. na adresu:

Obec Oslany, Namestie slobody 2/3, 972 47 Oslany

Obélku oznacdte heslom , Vyberové konanie - ZS Oslany - NEOTVARAT “.

Termin a miesto vyberového konania bude prihldsenym uchadzacom, ktori spihaji pozadované
predpoklady, ozndmeny pisomne radou Skoly. Uchadzaci, ktori nesplnia podmienky, nebudu zaradeni
do vyberového konania a predlozené materialy im budu vratené spat.

DalSie informécie:

Obec Oslany, Namestie slobody 2/3. Oslany , ¢islo telefénu 0905 840 348, e-mail:
starosta@oslany.sk

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile


mailto:starosta&#64;oslany.sk

e Urlaub uber das Arbeitsgesetzbuch hinaus

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Hochschulbildung zweiter Grades

Die Berufserfahrungsdauer

mindestens 5 Jahre

Arbeitgeberdaten

Firmenname

Obec Oslany

Rechtliche ID
00318396

Adresse
Ndamestie slobody 2/3, 972 47 Oslany, Slovakia

Internetadresse

http://www.oslany.sk

Merkmale des Unternehmens

VSeobecné verejna sprava-obecny trad s MS bez peavnej
subjektivity

Kontaktperson

Lenka Sliepkova

E-Mail: lenka.sliepkova@oslany.sk
Telefon: +421 915 492 397

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2059939, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
1345009 Leiter/in (Direktor/in) der Schule und Schuleinrichtungen, Beruf: Bildungsmanager,
Arbeitsbereich: Erziehung, Bildung und Sport
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