
Regionálna správa a údržba ciest Nitra a.s.
Kontrolór výkonov na cestách I., II. a III. triedy

Arbeitsplatz
Nádražný rad, Levice, Slovensko
Anfangsdatum
Durch Vereinbarung
Datum der Angebotserstellung
23.06.2025
Beschäftigungsformen
Arbeitsverhältnis befristet: 12
Gehalt (brutto)
1.500 € pro monat
Anzahl der offenen Stellen
1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

vykonáva kontrolu a koordináciu výkonov letnej a zimnej údržby na cestách I., II. a III. triedy
a mostov; a zároveň spisuje záznamy o vykonanej kontrole podľa pokynov nadriadených
zamestnancov,
vedie evidenciu o vykonaných kontrolách na konkrétnych úsekoch ciest I., II. a III. triedy
a mostoch,
vykonáva kontrolu a koordináciu investičných akcií Spoločnosti, prípadne investičných akcií
Nitrianskeho samosprávneho kraja; a zároveň spisuje záznamy o vykonanej kontrole podľa
pokynov nadriadených zamestnancov,
vypracúva technické správy, podklady a dokumentácie potrebné pre zabezpečenie opráv,
modernizácií a rekonštrukcií ciest II. a III. triedy a mostov na základe platných STN a EN pre
účely súťažného konania,
v zmysle cestného zákona vykonáva kontroly ciest a mostov a spracováva návrhy na
odstránenie zistených závad v čo najkratšom termíne, v prípade, že je ohrozená bezpečnosť
cestnej premávky informuje o stave riaditeľa Spoločnosti a svojho priameho nadriadeného,
v prípade potreby predkladá podklady k zabezpečeniu činnosti správcovskej cestnej a mostnej
databanky, zodpovedá za správnosť údajov,
zodpovedá za správne a včasné vystavovanie dokladov prvotnej evidencie pri údržbe ciest I.,
II., III. tried a pri realizácii ostatných výkonov pri dodržiavaní termínov zákona o DPH
a interných usmernení

Informationen zum Auswahlverfahren



Zamestnávateľ si vyhradzuje právo osloviť len budúcich uchádzačov, ktorí spĺňajú predpoklady.

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

13. Gehalt
14. Gehalt
Prämien für Arbeits- und Lebensjubiläen
Beitrag zur zusätzlichen Rentenversicherung
Vergünstigte Essensbeiträge
Urlaub über das Arbeitsgesetzbuch hinaus

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

Vollständiger Fachschulabschluss
Höheres Fachschulabschluss
Hochschulbildung erster Grades
Hochschulbildung zweiter Grades

Bereich der Bildung: transport, post und telekommunikation

Die Berufserfahrungsdauer

mindestens 5 Jahre

Digitale Kompetenzen

Microsoft Excel - Fortgeschrittene
Microsoft Word - Fortgeschrittene

Führerschein

B-Kategorie

Allgemeine Fähigkeiten und Voraussetzungen

Initiative
Flexibilität im Denken (Anpassungsfähigkeit, Flexibilität, Improvisationsfähigkeit)
Selbstständigkeit



Arbeitgeberdaten
Firmenname

Regionálna správa a údržba ciest Nitra a.s.

Rechtliche ID

35960736

Adresse

Štúrova, 94965 Nitra, Slovensko

Internetadresse

http://www.rsucnr.sk

Merkmale des Unternehmens

Letná a zimná údržba ciest

Kontaktperson

Dagmar Kupcová
odborný zamestnanec centrálnej personalistiky a miezd
E-Mail: praca@rsucnr.sk

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2058774, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
3359014 Beauftragte/r der öffentlichen Verwaltung für die Überwachung, Genehmigung und
Regulierung von Verkehr und Verkehrsinfrastruktur, Beruf: Fachkraft für öffentliche Verwaltung,
Arbeitsbereich: Transportwesen
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