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Detskéa fakultna nemocnica s poliklinikou Banska Bystrica
Vyberové konanie - prednosta Kliniky pediatrickej onkoldogie a hematoldgie SZU

Arbeitsplatz

Namestie Ludvika Svobodu 6818/4, 974 09 Banska Bystrica, Slovensko
Detska fakultnd nemocnica s poliklinikou Banskda Bystrica
Anfangsdatum

01.09.25

Datum der Angebotserstellung

29.05.2025 (Update 26.06.2025)

Beschaftigungsformen

Arbeitsverhaltnis befristet: 5 rokov

Gehalt (brutto)

5.329 € pro monat

Z&kladna zlozka mzdy 5.329,- € / mesacne podla platnej Kolektivnej zmluvy.
Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Odborné, metodické a organizacné riadenie prace a poskytovanie zdravotnej starostlivosti na Klinike
pediatrickej onkologie a hematolégie SZU vratane prislusnych Specializovanych ambulancii.
Riadenie procesu praktickej vyucby v ramci prislusnych studijnych programov realizovanych na
uvedenej klinike a vykon Specializovanej diagnostickej a preventivno-lieCebnej ¢innosti.

Informationen zum Auswahlverfahren

Zoznam pozadovanych dokladov, datum, miesto a sposob dorucenia:

e prihlaska do vyberového konania,

« profesijny zivotopis (vratane telefonického a e-mailového kontaktu),

« overené doklady o dosiahnutom vzdelani,

e potvrdenie o odbornej praxi,

* potvrdenie o zdravotnej sposobilosti na vykon prace na rizikovom pracovisku,



e Cestné vyhlasenie uchadzaca o plnej sposobilosti na pravne tkony,

« prehlad o publikac¢nej ¢innosti,

e koncepcia rozvoja pracoviska,

e stthlas so spracovanim osobnych udajov na ucely realizacie vyberového konania

* a vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace zasielajte do 25.06.2025 s oznaCenim na
obélke , Vyberové konanie , prednosta Kliniky pediatrickej onkoldgie a hematologie
SZU - neotvarat”

na adresu: Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Banska Bystrica, referat personalny,
Namestie L. Svobodu 4, 974 09 Banska Bystrica.

Pri dorucovani postou je rozhodujuci datum podania uvedeny na postovej peciatke; pri osobnom
dorucovani je rozhodujuci datum prijatia vyznaCeny na registracnej peciatke podatelne DFNsP BB.

Vyberové konanie bude uskutocnené formou osobného pohovoru. Pozvanka na vyberové konanie
bude zasland e-mailom na adresu uchédzaca uvedent v prihlaske. Funkcéné obdobie na uvedenu
poziciu je 5 rokov.

SUHLAS SO SPRACOVANIM OSOBNYCH UDAJOV

V sulade s § 14 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,Zakon“) davam tymto na zaklade poskytnutych informacii vedome svoj sihlas Detskej
fakultnej nemocnici s poliklinikou Banska Bystrica so sidlom na Namesti L. Svobodu 4, 974 09
Banska Bystrica na spractvanie svojich osobnych tdajov uvedenych v mojom profesijnom zivotopise
a doplnujucej dokumentéacii odovzdanych DFNsP BB, a to najma: titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, adresa, Cislo telefonu, idaje o dosiahnutom vzdelani, priebeh doterajSieho zamestnania,
za Ucelom spracuvania osobnych udajov pre vyberové konanie , prednosta kliniky"“.

Stuhlasim, aby boli moje osobné udaje spracované v informa¢nom systéme spolocnosti po dobu
nevyhnutnu pre realizaciu vyberového konania ,prednosta Kliniky pediatrickej onkoldgie

a hematologie SZU”. Tento suhlas moze byt odvolany kedykolvek pisomnym ozndmenim o odvolani
sthlasu zaslanym na adresu nemocnice.

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

e praca na zaklade pracovnej zmluvy

e pracovny Cas krat$i ako je v Zadkonniku prace

5 dni dovolenky naviac oproti Zakonniku prace

5 dni dovolenky naviac za pracu na rizikovom pracovisku

 navySeny prispevok zamestnavatela na doplnkové dochodkové poistenie
« preplacame 8 dni/ro¢ne na vzdelavanie zdravotnickych zamestnancov



» moderné pracovné prostredie zrekonstruovanej nemocnice

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Hochschulbildung zweiter Grades
e Hochschulbildung dritter Grades

Bereich der Bildung: gesundheitswissenschaften an mittleren gesundheitsschulen

Andere Anforderungen

Kvalifikacné predpoklady a poziadavky:

1. ukoncené vysokoskolské vzdelanie II. stupna v doktorskom Studijnom programe v studijnom
odbore vSeobecné lekérstvo;

2. odborna sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti ziskana v prisluSnom
Specializacnom odbore zodpovedajicom odbornému zameraniu oddelenia (kliniky) podla osobitnych
predpisov, pricom odbor ziskanej Specializacie je v niektorom zo Specializacnych odborov uvedenych
v platnom zneni prilohy ¢. 3 nariadenia vlady SR ¢. 296/2010 Z.z., o odbornej sposobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, sposobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, ststave
Specializa¢nych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov,

3. odborna spodsobilost na riadenie a organizaciu zdravotnictva ziskana v stlade s prisluSnymi
ustanoveniami Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z.z. o odbornej sposobilosti na
vykon zdravotnickeho povolania, sposobe dalSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sustave
Specializa¢nych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti; alebo najmenej patnastroénua
odbornu zdravotnicku prax,

4. odbornd prax minimalne 5 rokov po ziskani Specializacie v prisluSnom Specializacnom odbore
potrebnom podla odborného zamerania kliniky poskytovatela zdravotnej starostlivosti ziskana na
niektorej klinike univerzitnej / fakultnej nemocnice, alebo 10 rokov po ziskani Specializacie

v prislusnom Specializa¢nom odbore ziskana na oddeleni iného poskytovatela zdravotne;
starostlivosti,

5. vedecko-pedagogicky titul profesor alebo docent v danom alebo pribuznom odbore podla
odborného zamerania kliniky organizacie, alebo akademicky titul PhD., alebo jeho starsi ekvivalent
CSc., ak je predpoklad, Ze uchédzac ziska habilitdciu v danom alebo pribuznom odbore,

6. poziadavky vysokej Skoly kladené na veduceho vyucbovej zdkladne praktickej vyucCby
vyplyvajice z platnych pravnych predpisov,

7. zdravotna spésobilost na vykon prace na rizikovom pracovisku,
8. obcianska a moralna bezihonnost,

9. sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu.



Dalsie kritéria a poziadavky:

« znalost legislativy v oblasti zdravotnictva,

znalost Specifik manazmentu, skusenosti so strednym resp. vrcholovym manazmentom,

e praca s pocitacom na trovni pokrocily,

« aktivne ovladanie minimdlne jedného svetového jazyka,

e pracovny pomer v rozsahu pracovného tvazku najmenej 0,80,

« Statistika z vypisu publikaCnej ¢innosti aj s ohlasmi za posledné 3 roky,

e koncepcia rozvoja pracoviska (Projekt rozvoja pracoviska v oblasti poskytovania zdravotnej
starostlivosti, medicinskych indikatorov kvality, personalnej politiky, hospodarenia
a zefektivnenia chodu pracoviska, opatrenia na udrzanie vyrovnaného rozpoctu, systému
vzdeldvania na pracovisku, definovanie cielov projektu a sposobov na ich dosiahnutie ...).

Arbeitgeberdaten

Firmenname

Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Banska Bystrica

Rechtliche ID
37957937

Adresse
Ndamestie L.Svobodu 4, 97401, Banska Bystrica, Slovensko

Internetadresse

http://www.detskanemocnica.sk

Merkmale des Unternehmens

Hlavnou Cinnostou je poskytovanie zdravotnej starostlivosti pre pacientov detského veku (do 19
rokov veku).

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2058493, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):

1342001 Leitende/r medizinische/r Mitarbeiter/in - Arzt/Arztin, Beruf: Manager im Gesundheitswesen,
Arbeitsbereich: Gesundheitswesen
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