Worki

REVELS s.r.o.
Elektromontér stavbyveduci

Arbeitsplatz

Poprad, Slovensko

Kosice, Slovensko

066 01 Humenné, Slovensko
Vychodné Slovensko
Anfangsdatum

Sofort

Datum der Angebotserstellung
13.05.2025
Beschaftigungsformen
Unbefristetes Arbeitsverhaltnis (Festanstellung)
Selbststandige Tatigkeit

Gehalt (brutto)

seit 10 € bis 12 € in einer stunde
Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle

Jobbeschreibung

Samostatna pozicia stavbyvediceho elektro, ktorého naplnou prace je:

* koordindcia a riadenie stavebnej ¢innosti podla pokynov stavbyvediceho

* kontrola a evidencia vykonavanych stavebnych prac

* Citanie technickych vykresov;

» komunikdacia s dodavatelmi a pracovnikmi na stavbe, objednavanie materialu a sluzieb;

* priprava podkladov pre zaverecné predavanie stavieb;

* riadenie logistiky stavby;

* dodrziavanie pravnych a technickych noriem, najma v oblasti BOZP, ekoldgie a poziarnej ochrany;

* spolupraca s vedicim OZ



Informationen zum Auswahlverfahren

Formou osobného pohovoru

Arbeitsmodus

Flexible arbeitszeitgestaltung

Angebotene Vorteile
e 13. Gehalt
e Flexible Arbeitszeiten
e Firmenveranstaltungen oder Sportevents, Teambuildings
-ro¢né prémie
-telefon
-auto

-5 tyzdnov dovolenky

-odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

« Vollstandiger Fachschulabschluss

Bereich der Bildung: elektrotechnik

Die Berufserfahrungsdauer

mindestens 5 Jahre

Digitale Kompetenzen

e Microsoft Excel - Fortgeschrittene
e Microsoft Word - Fortgeschrittene
e AutoCAD - Elementarstufe

Fuhrerschein

e B-Kategorie

Zertifikate

e Bescheinigung fur die Ausubung von Tatigkeiten an elektrischen Betriebsmitteln



(Elektrotechniker fur die Steuerung von Tatigkeiten oder fiir den Betrieb) gemals Verordnung
des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales und Familie der Slowakischen Republik Nr. 508/2009,
die Einzelheiten zur Gewahrleistung von Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit mit
technischen Einrichtungen fur Druck-, Hebe-, Elektro- und Gasanlagen festlegt und die
technischen Einrichtungen festlegt, die als reservierte technische Einrichtungen gelten, in der
Fassung spaterer Vorschriften (§ 15 Abs. 1 und § 23)

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

¢ Analyse und Problemlosung
o Uberlegung
e Empathie

Arbeitgeberdaten

Firmenname

REVELS s.r.o.

Rechtliche ID
36746746

Adresse
Mladeznicka 738/108, 01901, Ilava, Slovensko

Internetadresse

http://www.revels.sk/

Merkmale des Unternehmens

Spolocnost REVELS s.r.o., bola zalozena v roku 2007 a uz viac ako 15 rokov na trhu ponuka
sluzby v oblasti elektrotechniky a energetiky. V stic¢asnosti pontikame svojim zakaznikom v
prevaznej miere sluzby v oblasti elektrotechniky a energetiky na zaklade vydanych platnych
opravneni na VTZ elektrickych podla vyhlasky ¢. 508/2009 Z.z. a UTZ elektrickych podla
vyhlasky ¢. 205/2010 z.z. v priestoroch bez a s nebezpecenstvom vybuchu bez obmedzenia
napatia. K tymto sluzbam ponukame stavebné a strojarske Cinnosti.

*Technické a technologické audity elektrickych zariadeni

*Montdze, Gdrzbu, opravy

*Komplexné rekonstrukcie

*Projektovanie elektrickych zariadeni

*Odborné prehliadky a odborné skusky (revizie)

*Diagnostiky elektrickych zariadeni, merania

*Lokalizaciu zemnych kablovych vedeni NN

*Merania VN kablovych vedeni do 45kV 0,1Hz AC a 110kV DC vratane lokalizovania plastovych
poruch

*Inziniering stavieb elektrickych zariadeni


http://www.revels.sk/

*Poradenstvo v oblasti elektrotechniky a energetiky

Kontaktperson

Ing. Kristina Janikova
office manager

E-Mail: revels@revels.sk

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2058290, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
1321013 Leiter/in (Manager/in) in der elektrotechnischen Produktion, Beruf: Manager in der Industrie,

Arbeitsbereich: Elektrotechnik



mailto:revels@revels.sk
https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_1321013
https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote/1/manager-in-der-industrie
https://www.vorky.sk/index.php/de-de/stellenangebote/1/elektrotechnik

