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Zeleznice Slovenskej republiky
Hladdme Projektového manazéra ICT pre Zelezni¢né telekomunikacie!

Arbeitsplatz

Kovacska 210/3, 831 04 Bratislava-Nové Mesto, Slovensko
Anfangsdatum

Durch Vereinbarung

Datum der Angebotserstellung

16.04.2025 (Update 29.04.2025)
Beschaftigungsformen

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis (Festanstellung)
Gehalt (brutto)

seit 1.414 € bis 1.524 € pro monat

Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung
Co vas u nas ¢aka?

e Spolupraca na navrhoch rieseni pre IT a elektronické komunikaéné siete ZSR.

» Komplexné riadenie projektov - datové, hlasové a prenosové siete, informacné systémy.
 Vedenie projektovej dokumentécie a agendy (harmonogramy, zapisy z porad).

e Dohlad nad dodrziavanim pravidiel, zmluvnym zabezpecenim a rozpoctom projektov.

e Priama komunikdcia so zakaznikmi, prezentacia projektov a analyza ich poziadaviek.

e Koordinacia implementécie a zabezpecenie uspesného odovzdania projektov do prevadzky.
e Neustale vzdelavanie v oblasti IT a EKS technolégii.

Angebotene Vorteile
CO VAM PONUKAME?

« Stabilné zamestnanie s moznostou profesiondlneho rastu.

e Pracu v dynamickom a zaujimavom prostredi Zeleznic.

¢ Motivacné platové ohodnotenie a zazemie renomovaného zamestnavatela.

* Komplexné odborné skolenie a podporu pri adaptacii na poziciu - vSetko potrebné vas
naucime.



Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie dolezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndahradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennt nahradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubiledch - 50 a 60 rokov veku, podla dizky odpracovanych
rokov v nasej spolo¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

» pri pracovnych vyroc¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukézky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti

» zamestname Vas na dobu neurcitt

* garantujeme Vam pravidelnd mesacnt mzdu

* umoznime Vam celozivotné odborné vzdeladvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

» na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizacit
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvySenia kvality Zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* pontkame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranici pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov

+ pontkame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik 7

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas finan¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Ako zamestndavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam



umozni pristup do Sirokej Skaly sSportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Vollstandiger Fachschulabschluss
e Hochschulbildung erster Grades
e Hochschulbildung zweiter Grades

Andere Anforderungen

Koho hladame?

 Skuseného organizatora, ktory sa neboji vyziev a ma prehlad v ICT.
e Timového hraca s analytickym myslenim a schopnostou efektivne komunikovat.
* Cloveka, ktory dokdaze riadit projekty od navrhu az po ich uspesnu realizéciu.

Arbeitgeberdaten

Firmenname

Zeleznice Slovenskej republiky

Rechtliche ID
31364501

Adresse

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Merkmale des Unternehmens

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zeleznicnych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizacnych jednotiek posobiacich na celom tuzemi SR.
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