Worki

Ezt az allashelyet mar betoltotték vagy torolték.

Zeleznice Slovenskej republiky
Realitny manazér pre Spravu majetku ZSR

Munkavégzés helye

Sancova 5049/5, 811 04 Bratislava, Slovensko
A kezdés idopontja

Azonnal

Az ajanlat hozzdadasanak datuma

2025. jul. 2. ( 2025. jul. 24. frissités)

A munkaviszony tipusa

hatarozott idejl foglalkoztatas: 12 mesiacov
Fizetés (brutto)

-t6l 1 304 EUR -ig 1 510,44 EUR havonta
Dosiahnutd priemerna mzda az do vysky 1 510,44 €/brutto
Ures allashelyek szdma

1

Munkahely adatai

Munkakori leiras

« kapitalizacia majetku (odpredaj a prenajom)

e priprava ponukovych konani

e spracovanie zmluvnej dokumentacie (ndgjomné zmluvy, zmluvy o kratkodobom néjme)

« dane z nehnutelnosti (zabezpecenie podkladov pre podanie danovych priznani spravcovi
miestnej dane)

e praca v SAP (modul CEZ), centralnom registri zmluv, optickom archive

e miestne Setrenia, odovzdavanie a preberanie zvereného majetku a jeho nasledna kontrola,
kontrola dodrziavania podmienok najmu

« spracovanie podkladov k vymahaniu pohladévok, predzalobnych vyziev, splatkovych
kalendarov

Munkamod

Egymiszakos munkamod



Felkinalt elonyok
CO VAM PONUKAME?

« Stabilné zamestnanie s moznostou profesionalneho rastu.

e Pracu v dynamickom a zaujimavom prostredi Zeleznic.

e Motivacné platové ohodnotenie a zazemie renomovaného zamestnavatela.

» Komplexné odborné skolenie a podporu pri adaptacii na poziciu - vSetko potrebné vas
naucime.

Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie ddlezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad rdmec Zdkonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubileach - 50 a 60 rokov veku, podla diZky odpracovanych
rokov v nasej spolo¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

« pri pracovnych vyro¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi financny prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti

» zamestname Vas na dobu neurcita

* garantujeme Vam pravidelni mesacni mzdu

* umoznime Vam celozivotné odborné vzdeladvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

¢ pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

* na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situacii v rodine



Podpora zvySenia kvality Zivota

* prispievame na doplnkové déchodkové sporenie: STABILITA

* ponukame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranic¢i pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov

+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik 7

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas financ¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Ako zamestnavatel pontukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej Skdaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Munkavallaloi kovetelmények
Sziikséges végzettség

* Teljes kozépfoku szakvégzettség
* Elsé szintl felsofoku végzettség
o Masodik szintl felséfoku végzettség

Tovabbi kovetelmények

Pocitacova gramotnost

e MS Office (Word, Excel, Outlook, SAP) - na uzivatelskej Grovni

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti:

« praktické skusenosti v realitnej ¢innosti a nakladani s nehnutelnostami
« znalost internych riadicich aktov v oblasti hospodarenia s majetkom

Munkaado adatai

Vallalkozas neve

Zeleznice Slovenskej republiky

Cégjegyzékszam
31364501



Cim

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych drah a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizacnych jednotiek posobiacich na celom tuzemi SR.

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2057684, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
3334000 Ingatlanigynok , Szakma: Kereskedelmi tizletkoté, Munkateriilet: Menedzsment, véllalati
pénzigyvek, szamvitel, controlling és statisztika



https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3334000
https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok/1/kereskedelmi-uzletkoto
https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok/1/menedzsment-vallalati-penzugyek-szamvitel-controlling-es-statisztika
https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok/1/menedzsment-vallalati-penzugyek-szamvitel-controlling-es-statisztika

