Worki

Zeleznice Slovenskej republiky
Udrzujte zelezni¢nu dopravu v chode ako Tratovy robotnik pre Trenciansku Teplu alebo
Trencin a zarabajte do 1 390 € mesacne.

Munkavégzés helye

914 01 Trencianska Tepla, Slovensko

020 01 Puchov, Slovensko

A kezdés idopontja

Megallapodas szerint

Az ajanlat hozzdadasanak datuma

2025. szept. 10.

A munkaviszony tipusa

Hatérozatlan ideji munkaviszony (Allandé munkaviszony)
Fizetés (brutto)

-t6l 1 078 EUR -ig 1 390 EUR havonta

Dosiahnuta priemernd mzda az do vysky 1 390 €/mesacne brutto po ziskani odbornej
sposobilosti na danu poziciu vratane odmien a prémii.
Ures allashelyek szama

3

Munkahely adatai
Munkakori leiras
Prijimame do timu kolegov, ktorych pracovnou naplnou bude:

« zabezpecovanie udrzby a oprav Zeleznicného zvrsku, spodku a umelych stavieb,
« pilenie a kosenie porastov v obvode drahy a
e priebezné podbijanie podvalov.

Tajékoztatas a palyazati eljarasrol

Ak Vas tato vyzva oslovila, nevahajte a pridajte sa k nam! Vasa praca bude neoddelitelnou stucastou
bezpecnosti zelezni¢nej dopravy. VSetko dolezité o praci Vam radi povieme. TeSime sa na Vas!

Munkamod

Egymiiszakos munkamod

Felkinalt elonyok

Co Vam pontikame?



- Stabilné zamestnanie s moznostou profesionalneho rastu.
- Praca v dynamickom a zaujimavom prostredi Zeleznic.
- Motivacné platové ohodnotenie a zdzemie renomovaného zamestnavatela.

- Komplexné odborné skolenie a podporu pri adaptacii na poziciu - vSetko potrebné Vas naucime.

Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejSie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj
nasledovné benefity:

- Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie dolezitych osobnych prekazok v praci:

Na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad rdmec Zakonnika prace.

Na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s nahradou mzdy nad rdmec Zakonnika prace.

Ak ste osamela Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s nahradou mzdy.

- Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov:

Pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd nahradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu.

Pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty.

Poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca.

- Odmeny pre zamestnancov:

Odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubile4ch - 50 a 60 rokov veku, podla dizky odpracovanych
rokov v nasej spolocnosti od 100 do 700 €.

Odmenime Vas aj pri odchode do dochodku - 100 € za kazdy odpracovany rok.

Pri pracovnych vyro¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 €.

- Benefity v oblasti stravovania:

Poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhsej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi financny prispevok na stravovanie).



Dostanete prispevok zo socialneho fondu na kazdé hlavné jedlo.

Poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obCerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom.

- Kariérne podmienky:

Ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti.
Zamestname Vas na dobu neurcitu.
Garantujeme Vam pravidelni mesacnt mzdu.

Umoznime Vam celozivotné odborné vzdelavanie a profesijny rozvoj.

- Prispevky zo socialneho fondu:

Pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety.

Na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizacii.
Na regeneraciu pracovnej sily.

Pri dlhodobej praceneschopnosti.

Na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine.

- Podpora zvysSenia kvality zivota:

Prispievame na doplnkové dochodkové sporenie Stabilita.

Pontkame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranici pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov.

Ponukame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z.

Z neinvesticného fondu Solidarita Vas finanéne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom

uraze, pri tazivej zivotnej situacii alebo zivelnej pohrome.

Ako zamestnavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej Skaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti

pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!



Munkavallaloi kovetelmények

Sziikséges végzettség

« Alapiskolai végzettség
» Kozépfoku szakvégzettség

A gyakorlat hossza

szakmai tapasztalatra vonatkozé kovetelmény nincs

Tovabbi kovetelmények

* zodpovedny pristup k praci,

* manualna zrucnost,

* fyzicka zdatnost,

* prax s pilou/krovinorezom - vyhodou a

¢ dobry zdravotny stav.

Munkaado adatai

Vallalkozas neve

Zeleznice Slovenskej republiky

Cégjegyzékszam
31364501

Cim

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizacnych jednotiek posobiacich na celom tuzemi SR.

Kapcsolattarté személy

Mgr. Adam Marsal
Manazér pre nabor zamestnancov

E-mail: marsal.adam@zsr.sk
Telefonszam: +421 911 112 073



mailto:marsal.adam@zsr.sk

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2055802, A munkakorok besorolasa (SK ISC0O-08):
9629999 Mashova nem sorolhatd egyéb segédmunkdas, Munkateriilet: Kozlekedés


https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_9629999
https://www.vorky.sk/hu-hu/allasajanlatok/1/kozlekedes

