
Železnice Slovenskej republiky
Udržiavaj železnicu v pohybe ako Rušňovodič - traťový strojník v Žiline, staň sa súčasťou
tímu a zarábaj až 1 724 € mesačne!

Munkavégzés helye
P. O. Hviezdoslava, 010 01 Žilina, Slovensko
A kezdés időpontja
Megállapodás szerint
Az ajánlat hozzáadásának dátuma
2025. ápr. 16.
A munkaviszony típusa
Határozatlan idejű munkaviszony (Állandó munkaviszony)
Fizetés (bruttó)
-tól  1 249 EUR -ig 1 724 EUR havonta
Dosiahnutá priemerná mzda až do výšky 1 724 €/mesačne brutto po získaní odbornej
spôsobilosti na danú pozíciu vrátane odmien, prémií, príplatkov - práca nadčas.
Üres álláshelyek száma
4

Munkahely adatai
Munkaköri leírás

Prijímame do tímu šikovných kolegov, ktorých pracovná náplň bude:

riadenie, obsluha, údržba, opravy strojov a hnacích vozidiel na železničných tratiach
nastavovanie parametrov automatických strojov vrátane opráv motorov, elektrických a
hydraulických častí agregátov

Tájékoztatás a pályázati eljárásról

Ak Vás táto výzva oslovila, neváhajte a pridajte sa k nám! Vaša práca bude neoddeliteľnou súčasťou
bezpečnosti železničnej dopravy. Všetko dôležité o práci Vám radi povieme. Tešíme sa na Vás!

Munkamód

Egyműszakos munkamód

Alkalmas munkahely..... részére is

diplomás

Felkínált előnyök

POSKYTUJEME:



náborový príspevok v sume 2000 EUR
stabilizačný príspevok vo výške 15% z tarifnej mzdy zamestnanca
príspevok na hypotéku maximálne 350 €/mesačne
príspevok na nájomné maximálne 250 €/mesačne

Sociálny dialóg ŽSR patrí medzi najkvalitnejšie na Slovensku. K jeho výsledkom patria aj nasledovné
benefity:
Pracovné voľno s náhradou mzdy na riešenie dôležitých osobných prekážok v práci
• na vyšetrenie alebo ošetrenie v zdravotníckom zariadení Vám poskytneme pracovné voľno s
náhradou mzdy nad rámec Zákonníka práce
• na sprevádzanie Vášho rodinného príslušníka do zdravotníckeho zariadenia máte nárok na ďalšie
pracovné voľno s náhradou mzdy nad rámec Zákonníka práce
• ak ste osamelá žena alebo osamelý muž s dieťaťom do 8 rokov alebo dieťaťom ZŤP do 26 rokov,
poskytneme Vám pracovné voľno s náhradou mzdy

Starostlivosť o zamestnanca v prípade zdravotných problémov
• počas prvých 10 dní čerpania PN Vám vyplatíme dennú náhradu príjmu vo výške 60%
vymeriavacieho základu
• pre vybrané profesie umožníme absolvovať rekondičné pobyty
• poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekárske prehliadky v závislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov
• odmeníme Vás za vernosť pri životných jubileách - 50 a 60 rokov veku, podľa dĺžky odpracovaných
rokov v našej spoločnosti od 100 EUR do 700 EUR
• odmeníme Vás aj pri odchode do dôchodku - 100 EUR za každý odpracovaný rok
• pri pracovných výročiach dostanete podľa dĺžky odpracovaných rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania
• poskytneme Vám elektronické stravovacie poukážky alebo finančný príspevok na stravovanie a v
prípade zmeny dlhšej ako 11 hodín máte nárok na 2. hlavné jedlo (ďalšia stravovacia poukážka alebo
ďalší finančný príspevok na stravovanie)
• dostanete príspevok zo sociálneho fondu na každé hlavné jedlo
• poskytneme náhradu pitnej vody a bezplatné občerstvenie pri záťaži teplom alebo chladom

Kariérne podmienky
• ponúkame Vám prácu v stabilnej spoločnosti a každoročný nárast mzdy
• zamestnáme Vás na dobu neurčitú
• garantujeme Vám pravidelnú mesačnú mzdu
• umožníme Vám celoživotné odborné vzdelávanie a profesijný rozvoj

Príspevky zo sociálneho fondu
• pre darcov krvi, držiteľov Jánskeho plakety
• na rekreačný pobyt v zariadeniach ŽSR a zariadeniach odborových organizácií
• na regeneráciu pracovnej sily
• pri dlhodobej práceneschopnosti
• na sociálnu výpomoc pri ťaživej situácii v rodine

Podpora zvýšenia kvality života
• prispievame na doplnkové dôchodkové sporenie: STABILITA
• ponúkame cestovné výhody na Slovensku a v zahraničí pre Vás i Vašich rodinných príslušníkov



• ponúkame príspevok na životné poistenie zamestnancov Dynamik Ž
• z neinvestičného fondu Solidarita Vás finančne podporíme pri registrovanom závažnom pracovnom
úraze, pri ťaživej životnej situácii alebo živelnej pohrome
Informácie o výberovom konaní

Všetkým uchádzačom ďakujeme za prejavený záujem. Po starostlivom posúdení životopisov budeme
kontaktovať len uchádzačov, ktorí spĺňajú požadované kritériá. Ďakujeme za pochopenie.

Munkavállalói követelmények
Szükséges végzettség

Teljes középfokú szakvégzettség

További követelmények

stredné odborné vzdelanie alebo stredoškolské vzdelanie s maturitou, elektrotechnické/
strojnícke zameranie výhodou
zodpovedný prístup k práci
bezúhonnosť
pozornosť, spoľahlivosť, logické myslenie
ochota vzdelávať sa
manuálna zručnosť
dobrý zdravotný a psychický stav

Munkaadó adatai
Vállalkozás neve

Železnice Slovenskej republiky

Cégjegyzékszám

31364501

Cím

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

Železnice Slovenskej republiky, ako manažér infraštruktúry, zabezpečujú činnosti súvisiace s
prevádzkovaním železničných dráh a riadením dopravy na dráhach prostredníctvom svojich
vnútorných organizačných jednotiek pôsobiacich na celom území SR.



Kapcsolattartó személy

Mgr. Adam Marsal
Manažér pre nábor zamestnancov
E-mail: marsal.adam@zsr.sk
Telefonszám: +421 911 112 073

Bc. Nikolas Pátrovič
Manažér pre nábor zamestnancov
E-mail: patrovic.nikolas@zsr.sk
Telefonszám: +421 904 797 462

Forrás: worki.sk, Ajánlatazonosító: 2055661, A munkakörök besorolása (SK ISCO-08):
8311001 Mozdonyvezető, Szakma: Mozdonyvezetők, Munkaterület: Közlekedés
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