
EURES
Pracovník v skleníku začiatok tento týždeň!

Miesto výkonu práce
Haaren, Holandsko
Dátum nástupu
Dohodou
Dátum pridania ponuky
4. 8. 2025
Druh pracovného pomeru
Sezónna práca
Mzda (v hrubom)
14,40 € za hodinu
Počet voľných pracovných miest
6

Údaje o pracovnom mieste
Náplň práce

Kvetinová spoločnosť sa špecializuje na pestovanie, sadenie a spracovanie mnohých rôznych druhov
izbových rastlín. Spoločnosť sa nachádza v provincii Noord-Brabant v Holandsku. Bývanie je v areáli
firmy, takže do práce nemusíte cestovať.
Pracuje sa 42 hodín týždenne, 5 dní v týždni, nedeľa je voľná, niekedy sa pracuje i v sobotu, skúšobná
doba 1 mesiac, 8 týždňov dovolenky za rok.

Pracovná ponuka je na 1 rok s možnosťou predĺženia.
Práca s črepníkovými rastlinami, zalievanie, balenie, odstraňovanie buriny.
Ručné odrezávanie malých rastlín nožom a sadenie do kvetináčov, táto činnosť musí byť vykonaná
veľmi jemne a opatrne. Príprava na odoslanie a kontrola kvality. Pracovné činnosti sú v skleníku v
stoji pri montážnej linke.

Informácie o výberovom procese

Ak potrebujete viac informácií o krajine, nájdete ich v časti Životné a pracovné podmienky –
Holandsko.
Ak máte záujem o túto pracovnú pozíciu, kliknite na ikonu „Pošli životopis“ vyplňte požadované
informácie a pripojte životopis v anglickom jazyku. Po splnení kritérií bude váš životopis postúpený
zamestnávateľovi.

EURES poradca: Ing. Zuzana Kubovičová
Email: zuzana.kubovicova@upsvr.gov.sk
Telefón: 044/2440303

https://www.eures.sk/zivotne-a-pracovne-podmienky-v-holandsku/
https://www.eures.sk/zivotne-a-pracovne-podmienky-v-holandsku/
https://www.eures.sk/category/zivotne-a-pracovne-podmienky-v-eu-ehp/holandsko/


Pracovné miesto vhodné aj pre

Absolventa

Ponúkané výhody

zabezpečené ubytovanie

• Zamestnávateľ poskytuje cestovné náhrady za km z miesta bydliska do zamestnania • Skúšobná
doba je jeden mesiac, ponúkame stabilné zamestnanie počas celého roka. Zamestnávateľ ponúka 8
týždňov dovolenky ročne.
• Zdravotné poistenie vybavuje zamestnávateľ v HollandZorg, náklady na týždeň sú 38,43 €
• Mzda je v hrubom, podľa holandských kolektívnych zmlúv pre uchádzačov starších ako 21 rokov.
Mladší dostávajú nižšiu mzdu.
Zamestnávateľ zabezpečuje ubytovanie pre zamestnancov vo výške 100,80 € týždenne
Bývanie je byt nachádzajúci sa v areáli firmy, je kompletne zariadený. Na 1 izbe je 1 osoba.

Požiadavky na zamestnanca
Požadované vzdelanie

Základné vzdelanie

Jazyky

Anglický - Pokročilá: B1 a B2

Ďalšie požiadavky

• Vyžaduje sa dobrá motivácia a ochota odviesť dobrú prácu • Byť schopný dobre pracovať v tíme •
Kandidát je ochotný sa rýchlo učiť • Práca sa musí vykonávať veľmi jemne a opatrne

Údaje o zamestnávateľovi
Obchodné meno

EURES

IČO

52798780

Adresa

Špitálska 2206/8, 81108, Bratislava - mestská časť Staré Mesto, Slovensko



Internetová stránka

http://www.eures.sk

Charakteristika spoločnosti

EURES (European Employment Services) je európska sieť služieb zamestnanosti koordinovaná
ELA (Európsky orgán práce), ktorej cieľom je uľahčiť voľný pohyb pracovných síl v rámci krajín
EÚ/EHP a Švajčiarska, ako aj podporovať spravodlivú pracovnú mobilitu. EURES poskytuje
bezplatné služby uchádzačom, ktorí si hľadajú pracovné uplatnenie v Európe a európskym
zamestnávateľom, hľadajúcim pracovnú silu v rámci týchto krajín.
EURES poradcovia poskytujú záujemcom o prácu v zahraničí informačné, poradenské a
sprostredkovateľské služby. Európskym zamestnávateľom so záujmom o pracovníkov z krajín
EÚ/EHP a zo Švajčiarska ponúka sieť EURES profesionálne poradenstvo a pomoc pri nábore.

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2059214, Klasifikácia zamestnaní (SK ISCO-08): 9211000 Pomocný
pracovník v rastlinnej výrobe, Profesia: Pomocný pracovník v poľnohospodárstve a lesníctve, Pracovná
oblasť: Technické a manuálne prierezové zamestnania

http://www.eures.sk
https://www.vorky.sk/ponuka-prace?keywords%5Bselections%5D=skIsco_9211000
https://www.vorky.sk/ponuka-prace?keywords%5Bselections%5D=skIsco_9211000
https://www.vorky.sk/ponuka-prace/1/pomocny-pracovnik-v-polnohospodarstve-a-lesnictve
https://www.vorky.sk/ponuka-prace/1/technicke-a-manualne-prierezove-zamestnania

