Worki

Maxin's People Slovakia s. 1. 0.
Team Leader - Nové Mesto nad Vahom

Arbeitsplatz

915 01 Nové Mesto nad Vahom, Slovensko

Anfangsdatum

Sofort

Datum der Angebotserstellung

23.06.2025 (Update 24.06.2025)

Beschaftigungsformen

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis (Festanstellung)

Gehalt (brutto)

1.300 € pro monat

+ individualny vykonnostny bonus, dochadzkovi prémiu vo vyske 100 €, naborovy prispevok
1 000 € a priplatky v stlade so Zakonnikom prace. Vyska finalnej mzdy bude stanovena
individualne - podla odbornych sktsenosti a praxe uchadzaca.

Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Pre nasho klienta hladame spolahlivého ¢loveka, ktory zvladne viest tim, udrzat poriadok vo vyrobe a
zaroven vytvorit prostredie, kde sa ludia citia dobre a podavaju skvelé vykony.

Co bude tvojou tlohou:

- Viest tim a motivovat kolegov k o najlepsim vysledkom

- Sledovat dochadzku a zabezpecit, ze vSetko sedi aj na papieri

- Nastavovat systém prace tak, aby iSlo vSetko hladko a efektivne
- Zaskolit novych kolegov a pomoct im rychlo zapadnut

- Starat sa o materidl, inventury a plynuly chod vyroby

- Dbat na bezpec¢nost, poriadok (5S) a beznd udrzbu strojov (TPM)

- Pripravovat jednoduchy reporting pre nadriadeného



- Riesit operativne ulohy a byt oporou timu pocas celého dna

- Tvoj den zacne kratkym rannym mitingom, kde si s timom rozdelite tlohy a zhodnotite, Co sa
podarilo.

- Pracuje sa na 2 zmeny, od pondelka do piatku - nadc¢asy len podla potreby.

Angebotene Vorteile

- Prédcu v medzindrodnom prostredi.

- Flexibilnu pracovnu dobu.

- Dochadzkovy bonus 100 €.

- Bonus za zlepsenie 50 € - tvoje napady maji vahu.
- Naborovy prispevok 1 000 € po 12 mesiacoch.

- Odmena 1 000 € za odporucenie nového kolegu.

- Stravné listky.

- Firemné akcie a preplacanie nadcasov.

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Mittlerer Fachschulabschluss
 Vollstandiger Fachschulabschluss

Andere Anforderungen

- Technické vzdelanie a aspon 1 rok praxe.

- Skisenosti s vykresovou dokumentaciou a MS Office.
- Schopnost viest tim, planovat a organizovat.

- Zodpovednost, flexibilitu a chut zlepSovat veci.

- Otvorent mysel, komunikacné zrucnosti a proaktivny pristup.



Arbeitgeberdaten

Firmenname

1
MAXIN'S

Maxin's People Slovakia s. 1. 0.

Rechtliche ID
50657160

Adresse

Bajkalska 22, 82109, Bratislava-Ruzinov, Slovensko

Internetadresse

http://www.maxins.sk

Merkmale des Unternehmens

V MAXIN'’S Group mame dlhoroéné skisenosti na trhu personalnych sluzieb. Prave my chceme
byt ti, ktori Vam otvoria novy obzor poznania a poskytni nové moznosti spoluprace. Sme viac
nez len persondlna agenttra - sme partnerom pre firmy, ktoré hladaju rieSenia v oblasti
zamestnanosti, a taktiez pre jednotlivcov, ktori hladaji nové kariérne vyzvy. Nasa orientacia na
potreby klientov a schopnost reagovat na dynamiku trhu nds robia jedine¢nymi. Zaroven si
zakladame na rodinnej firemnej kulture, ktora podporuje dlhodobé vztahy. Patrime medzi tri
najvacsie personalne agentiry na Slovensku a od roku 2024 sme drzitelmi ocenenia za lidersku
poziciu v oblasti kvality kontrolnych sluZzieb.

Kontaktperson

Zdenko Vajsabel

E-Mail: zvajsabel@maxins.sk
Telefon: +421 907 569 654

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2058783, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
1321013 Leiter/in (Manager/in) in der elektrotechnischen Produktion, Beruf: Manager in der Industrie,
Arbeitsbereich: Elektrotechnik
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