Worki

Zeleznice Slovenskej republiky
Dozorca vyhybiek - Bratislava, Petrzalka (ndborovy prispevok)

Arbeitsplatz

Petrzalka, Slovensko

Anfangsdatum

Durch Vereinbarung

Datum der Angebotserstellung

27.05.2025

Beschaftigungsformen

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis (Festanstellung)
Gehalt (brutto)

seit 1.084 € bis 1.758 € pro monat

Dosiahnutd priemerna mzda za prvy Stvrtrok 2025 az do vysky 1758 €/mes. brutto po
ziskani odbornej sposobilosti na dant poziciu
Anzahl der offenen Stellen

4

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Ste fyzicky zdatny a bavi Vas praca v exteriéri?
Hladdme prave Vas!

PRIJIMAME do timu $ikovnych kolegov, ktorych pracovna napli bude:

e samostatna ¢innost pri zabezpecovani vlakovej cesty a posunu

 prestavovanie miestne a rucne stavanych vyhybiek, vykolajok pre vlakové cesty a posun
¢ kontrola volnosti vlakovej cesty

* Uschova a strazenie klucov od zabezpecovacich zariadeni

« prehliadka a prevadzkové oSetrovanie vyhybiek

Arbeitsmodus
Schichtarbeit

Angebotene Vorteile

e Rekrutierungsbeitrag

e Pramien fiir Arbeits- und Lebensjubilaen
Beitrag zur zusatzlichen Rentenversicherung
Bildungskurse und Schulungen
Erholungsgutschein, Urlaubsbeitrag



PONUKAME:

e zdkladna mzda 1084 €/mes. brutto, narast mzdy po ziskani odbornej sposobilosti na danu
poziciu

e dosiahnutd priemerna mzda az do vysky 1758 €/mes. brutto po ziskani odbornej sposobilosti na
danu poziciu

» stabilnd praca na trvaly pracovny pomer

e turnusova praca

e pracovna zmluva na dobu neurcitd

POSKYTUJEME:

¢ naborovy prispevok v sume 2000 EUR

» stabiliza¢ny prispevok vo vyske 15% z tarifnej mzdy zamestnanca
* prispevok na hypotéku maximalne 350 €/mes.

* prispevok na najomné maximalne 250 €/mes.

Zamestnanecké vyhody, benefity

Socidlny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s ndhradou mzdy na rieSenie ddlezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s nahradou mzdy nad rdmec Zakonnika prace

+ ak ste osamelé Zena alebo osamely muz s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndahradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubiledch - 50 a 60 rokov veku, podla diZky odpracovanych
rokov v nasej spolo¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

» pri pracovnych vyroéiach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finan¢ny prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcCerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky



» pontikame Vam pracu v stabilnej spoloCnosti a kazdoroény narast mzdy
» zamestname Vas na dobu neurcita

* garantujeme Vam pravidelni mesacni mzdu

* umoznime Vam celozivotné odborné vzdeladvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

¢ pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

* na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situacii v rodine

Podpora zvysenia kvality zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* ponukame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranic¢i pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov

+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas financ¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situacii alebo zivelnej pohrome

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

e Mittlerer Fachschulabschluss
 Vollstandiger Fachschulabschluss

e Vollstandiger Allgemeinschulabschluss
e Hoheres Fachschulabschluss

Andere Anforderungen
POZADUJEME:

o stredné odborné vzdelanie alebo stredoskolské vzdelanie s maturitou -
vyhodou

 zodpovedny pristup k praci
 pozornost, spolahlivost, praktické myslenie
e dobry zdravotny a psychicky stav

Arbeitgeberdaten

Firmenname
W ZSR

Zeleznice Slovenskej republiky



Rechtliche ID
31364501

Adresse

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Merkmale des Unternehmens

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizacnych jednotiek posobiacich na celom uzemi SR.

Kontaktperson

Bc. Jana Klubnikova
Manazér pre nabor zamestnancov

E-Mail: zsr.klubnikova.jana@recrumail.com
Telefon: +421 904 823 152

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2053280, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
8312001 Eisenbahnverkehrsarbeiter/in (Rangierer/in, Signalist/in, Weichenwarter/in,
Schrankenwarter/in), Beruf: Eisenbahner, Arbeitsbereich: Transportwesen
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